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ВОРОБЕЙНСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
ВОРОБЕЙНСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


         от  14 ноября 2022г.  № 40
         с. Воробейня

О внесении изменений в  Положение о
защите персональных данных работников
 Воробейнской  сельской администрации 


На основании протеста прокурора  от 26.09.2022 г. и в соответствии с
 Федеральным законом от 27.07.2006 года №152-ФЗ «О персональных данных»  

ПОСТАНАВЛЯЮ: 

1. Внести в  «Положение о защите персональных данных работников сельской администрации» утверждённое постановлением Воробейнской  сельской администрации №17 от 06.07.2012 г.  (далее – Положение)  следующие изменения:
      1.1. В п.2.2 Положения слова «страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования» заменить словами «документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;"
1.2. Пункт 4.4. Положения изложить в следующей редакции:
[bookmark: Par0]«4.4. Если персональные данные получены не от работника, работодатель, за исключением случаев, предусмотренных п.4.5. настоящего Положения, до начала обработки таких персональных данных обязан предоставить субъекту персональных данных следующую информацию:
1) наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес оператора или его представителя;
2) цель обработки персональных данных и ее правовое основание;
2.1) перечень персональных данных;
3) предполагаемые пользователи персональных данных;
4) установленные настоящим Федеральным законом права субъекта персональных данных;
5) источник получения персональных данных.»
1.3. Дополнить Положение пунктом 4.5. следующего содержания:
[bookmark: Par7]«4.5. Работодатель освобождается от обязанности предоставить работнику сведения, предусмотренные п. 4.4. Положения, в случаях, если:
1) работник уведомлен об осуществлении обработки его персональных данных соответствующим оператором;
2) персональные данные получены на основании федерального закона или в связи с исполнением договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является работник;



3) обработка персональных данных, разрешенных работником для распространения, осуществляется с соблюдением запретов и условий, предусмотренных статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ;
4) работодатель осуществляет обработку персональных данных для статистических или иных исследовательских целей, для осуществления профессиональной деятельности журналиста либо научной, литературной или иной творческой деятельности, если при этом не нарушаются права и законные интересы субъекта персональных данных;
5) предоставление работнику сведений, предусмотренных п.4.4. Положения, нарушает права и законные интересы третьих лиц»
1.4. Дополнить Положение пунктом 5.5. следующего содержания:
«.5.5.  Право работника на доступ к его персональным данным  согласно п. 5.2. настоящего Положения может быть ограничено в соответствии с федеральными законами, в том числе если:
1) обработка персональных данных, включая персональные данные, полученные в результате оперативно-розыскной, контрразведывательной и разведывательной деятельности, осуществляется в целях обороны страны, безопасности государства и охраны правопорядка;
2) обработка персональных данных осуществляется органами, осуществившими задержание субъекта персональных данных по подозрению в совершении преступления, либо предъявившими субъекту персональных данных обвинение по уголовному делу, либо применившими к субъекту персональных данных меру пресечения до предъявления обвинения, за исключением предусмотренных уголовно-процессуальным законодательством Российской Федерации случаев, если допускается ознакомление подозреваемого или обвиняемого с такими персональными данными;
3) обработка персональных данных осуществляется в соответствии с законодательством о противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма;
4) доступ субъекта персональных данных к его персональным данным нарушает права и законные интересы третьих лиц;
5) обработка персональных данных осуществляется в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о транспортной безопасности, в целях обеспечения устойчивого и безопасного функционирования транспортного комплекса, защиты интересов личности, общества и государства в сфере транспортного комплекса от актов незаконного вмешательства.»






 Глава Воробейнского  
 сельского поселения                                           В.В.Дожидаев                                
