                                                                Приложение 
к решению сельского Совета                                                                                           
народных депутатов                                                                              

от 6.04.2018 г. № 3-161
ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы
1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы (далее – Положение) в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами Брянской области определяет порядок установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет (далее именуется - пенсия) исходя из месячного денежного содержания, установленного лицам, замещавшим на 1 января 2006 года и позднее должности муниципальной службы Морачевского сельского поселения Жирятинского района  Брянской области.
1.2. Положение определяет минимальный размер пенсии за выслугу лет.

1.3. Уполномоченным органом, осуществляющим установление, выплату, перерасчет пенсии за выслугу лет, является Морачевская сельская администрация Жирятинского района Брянской области.

1.4. Финансирование расходов, связанных с выплатой пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Морачевское сельское поселение. Средства на выплату пенсии за выслугу лет перечисляются из бюджета ежемесячно в размере месячной потребности. Выплата пенсии за выслугу лет производится за текущий календарный месяц. 

2. Установление пенсии за выслугу лет

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, имеющим право на страховую пенсию по старости (инвалидности), назначенную в соответствии с Федеральным законам «О страховых пенсиях», либо пенсию досрочно назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», либо пенсию, которая досрочно назначена в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», замещавшим должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы (далее - Реестр), при наличии следующих условий:

а) стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которой для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется в соответствии с приложением к Федеральному закону № 166-ФЗ от 15 декабря 2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»:

	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


б) увольнение с замещаемой должности муниципальной службы имело место не ранее 1 января 2006 года по всем основаниям, предусмотренным федеральным законодательством, за исключением случаев увольнения за совершение проступка, за который в соответствии с федеральным законодательством предусмотрено увольнение с работы.
2.2. За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Брянской области, актами органов местного самоуправления сельского поселения в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 февраля 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Брянской области и актами органов местного самоуправления сельского поселения без учета изменений, внесенных Федеральным законом № 143-ФЗ от 23.05.2016 года «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан» в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
2.3. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы, не менее установленного подпунктом «а» пункта 2.1.  настоящего Положения в размере 45 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего должность муниципальной службы за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». 

2.4. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх установленного подпунктом «а» пункта 2.1. настоящего Положения пенсия увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего должность муниципальной службы.

2.5. Минимальный размер пенсии за выслугу лет, устанавливаемый лицам, замещавшим должности муниципальной службы Морачевского сельского поселения Жирятинского района, составляет 2562 рубля.

2.6.  Лицам, которым пенсия за выслугу лет была назначена до вступления в силу настоящего Положения, указанная пенсия выплачивается по основаниям и в порядке ранее установленном. В случае, если размер установленной ранее пенсии за выслугу лет превышает либо ниже указанных в пункте 2.5. настоящего Положения норм, размер пенсии подлежит ограничению по максимальному размеру либо увеличению до минимального установленного размера. 

3. Расчет среднемесячного заработка

3.1. Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:

1) месячный оклад муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее – должностной оклад);

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

5) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

6) ежемесячное денежное поощрение;

7) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда.

3.2. За период сохранения за муниципальным служащим, в соответствии с законодательством Российской Федерации, денежного содержания для определения среднемесячного заработка учитывается указанное денежное содержание.

3.3. Расчет среднемесячного заработка производится по выбору муниципального служащего исходя из денежного содержания, указанного в п.3.1. настоящего Положения за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее – расчетный период).

3.4. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключаются время нахождения муниципального служащего в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.
3.5. Периоды нахождения муниципального служащего в очередном отпуске из расчета среднемесячного заработка не исключаются. 

3.6. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 3.4. настоящего Положения времени нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания, указанного в пункте 3.1. настоящего Положения начисленной в расчетном периоде, на 12. 
3.7. В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 3.4. настоящего Положения время нахождения муниципального служащего в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в подпунктах 7 и 8 пункта 3.1. настоящего Положения, учитываются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.

3.8. В размер среднемесячного заработка не включаются суммы компенсации за неиспользованный отпуск, начисленные в расчетном периоде. 

3.9. При замещении муниципальным служащим в расчетном периоде должностей муниципальной службы в различных органах местного самоуправления исчисление среднемесячного заработка производится с учетом пунктов 3.3-3.7. настоящего Положения исходя из начисленного в расчетном периоде суммированного денежного содержания, указанного в пункте 3.1. настоящего Положения, в соответствии с замещаемыми должностями муниципальной службы. 

3.10. При централизованном повышении (индексации) в расчетном периоде денежного содержания учитываемые при исчислении среднемесячного заработка выплаты, за исключением установленных в фиксированном размере, рассчитываются с учетом соответствующего повышения (индексации), в том числе за часть расчетного периода, предшествующую дате повышения (индексации). 

3.11. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия, не может превышать 0,8 денежного содержания, установленного муниципальному служащему в расчетном периоде либо сохраненного в этом периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.12. При замещении в расчетном периоде муниципальным служащим должностей по которым установлены различные должностные оклады (денежное содержание) размер среднемесячного заработка не может превышать 0,8 денежного содержания, определяемого путем суммирования размеров установленных муниципальному служащему в каждом месяце расчетного периода должностных окладов (денежного содержания) и деления полученной суммы на 12.
3.13. При работе муниципального служащего в расчетном периоде на условиях неполного служебного времени среднемесячный заработок не может превышать 0,8 денежного содержания, в т.ч. исчисленного в порядке, предусмотренном пунктом 13.12. настоящего Положения.

4. Исчисление стажа муниципальной службы
4.1. При исчислении стажа муниципальной службы лиц, замещавших должности муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет, включаются периоды замещения:

1) должностей муниципальной службы;

2) муниципальных должностей;

3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.
4.2. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, помимо периодов замещения должностей, указанных в пункте 4.1. настоящего Положения, включаются (засчитываются) следующие периоды: 

1) периоды работы (службы), включаемые в стаж государственной службы в соответствии с пунктом 7 приложения 8 к Закону Брянской области от 16 июня 2005 года № 46-З "О государственной гражданской службе Брянской области";

2) периоды работы (службы) на должностях, в том числе выборных на постоянной основе, в районных, городских, районных в городах, поселковых, сельских Советах народных депутатов, в районных, городских, районных в городах, поселковых, сельских администрациях с 1 января 1992 года до дня вступления в силу муниципального правового акта, устанавливающего должности муниципальной службы в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Брянской области «О муниципальной службе в Брянской области»;
3) иные отдельные периоды работы (службы), в совокупности, не превышающие 5 лет, опыт и знание по которой были необходимы (использовались) муниципальным служащим для выполнения обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы на основании решения главы соответствующего муниципального образования, принимаемого в порядке, установленном пунктом 4.3. настоящего Положения.
4.3. Решение главы муниципального образования о включении в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему отдельных периодов работы (службы), указанных в подпункте 3 пункта 4.2. настоящего Положения, принимается по представлению руководителя органа местного самоуправления,   в срок не позднее трех месяцев со дня увольнения муниципального служащего с муниципальной службы один раз за период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы.
4.4. Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа муниципальной службы и дающие право на пенсию, суммируются.
5. Порядок обращения и установления пенсии за выслугу лет

5.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается на основании письменного заявления лица об установлении пенсии за выслугу лет, оформленного согласно форме № 1 (Приложение к настоящему Положению), распоряжением главы администрации района, оформленным согласно форме № 2 (Приложение к настоящему Положению).
5.2. К заявлению об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются:

1) справка о размере среднемесячного денежного содержания, оформляемая согласно форме № 3 (Приложение к настоящему Положению) за подписью руководителя или лица, обладающего правом приема на муниципальную службу или увольнения с муниципальной службы и главного бухгалтера;
2) справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, заверенная лицом, осуществляющим кадровое обеспечение согласно форме № 4 (приложение к настоящему Положению) за подписью руководителя или лица, обладающего правом приема на муниципальную службу или увольнения с муниципальной службы;
3) справка территориального органа пенсионного фонда, осуществляющего выплату страховой пенсии о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии с указанием Федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

4) копия решения об освобождении от должности муниципальной службы;

5) копия трудовой книжки;

6) копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.

5.3. В случае реорганизации или ликвидации администрации района решение об установлении пенсии за выслугу лет принимает руководитель органа местного самоуправления, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.
5.4. Заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет с предоставленными документами регистрируется соответствующей службой администрации района в день подачи заявления (отправления его по почте) и направляется в комиссию по установлению стажа муниципальной службы, установлению пенсии за выслугу лет (далее – комиссия), состав и Положение о которой утверждаются решением сельского  Совета.
5.5. Комиссия в   14-дневный срок со дня поступления документов от сельской администрации   об установлении пенсии рассматривает предоставленные документы, осуществляет в пределах своей компетенции их проверку, решает вопрос о возможности установления или отказе в назначении пенсии за выслугу лет, определяет размер пенсии за выслугу лет. Решение комиссии оформляется протоколом.
5.6.  На основании протокола секретарь комиссии в 5-дневный срок готовит проект распоряжения администрации района об установлении пенсии за выслугу лет согласно форме № 2 (приложение к настоящему Положению), готовит и направляет в письменной форме ответ заявителю согласно форме № 5 (приложение к настоящему Положению). В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет излагается его причина. 

5.7.  Пенсия за выслугу лет устанавливается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы и назначения страховой пенсии в соответствии с пунктом 2.1. настоящего Положения.
5.8. Пенсия не устанавливается лицам, замещавшим должности государственной службы Брянской области, государственной гражданской службы Брянской области, выборные муниципальные должности, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации или областным законодательством назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячная доплата к пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлены дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо выплата среднего заработка в связи с освобождением от должности (до прекращения такой выплаты).

5.9. При расчете пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, не учитываются надбавка на нетрудоспособных членов семьи и компенсационные выплаты, предусмотренные Законом Российской Федерации "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС".
5.10. При определении размера пенсии не учитываются суммы повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи в связи с наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

6. Порядок приостановления, возобновления, прекращения, перерасчета пенсии за выслугу лет
6.1. При замещении лицом, получающим пенсию в соответствии с настоящим Положением, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области либо другого субъекта Российской Федерации или  должности муниципальной службы, выплата пенсии приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей.

6.2. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в сельскую администрацию.

6.3. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается распоряжением главы сельской администрации по форме 6 (приложение к настоящему Положению) со дня назначения на одну из указанных должностей на основании письменного сообщения лица.

6.4. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области, другого субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы выплата пенсии  возобновляется по заявлению лица, оформленному согласно форме № 1 (приложение к настоящему Положению), направленному главе сельской администрации, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.

6.5. Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, оформленное согласно форме № 7 (приложение к настоящему Положению), принимается главой сельской администрации в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.

6.6. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Брянской области, другого субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы.

6.7. Лицам, замещавшим после установления им пенсии должности муниципальной службы, в связи с чем выплата пенсии согласно пункта 6.1. настоящего Положения приостанавливалась, по их заявлению при последующем освобождении от данных должностей, увольнении с них, в порядке, предусмотренном настоящим Положением, может быть установлена пенсия с учетом вновь замещавшихся должностей и денежного содержания по ним.

6.8. Выплата пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации или областным законодательством назначена пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или в соответствии с законодательством Брянской области установлена ежемесячная доплата к пенсии. 
6.9. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет в этом случае производится по форме № 8 (приложение к настоящему Положению) не позднее 7 дней с момента поступления сведений, представленных лицом, получавшим указанные выплаты.

6.10. Выплата пенсии прекращается со дня назначения в соответствии с законодательством Российской Федерации пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, со дня установления ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения. При этом администрация района до оформления решения о прекращении выплаты пенсии предварительно приостанавливает ее выплату.

6.11. Выплата пенсии прекращается в случае истечения срока инвалидности и прекращения выплаты пенсии по инвалидности со дня, следующего за днем прекращения выплаты пенсии по инвалидности.

6.12. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, а также в случае признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим выплата пенсии за выслугу лет прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть пенсионера либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим.

6.13. В случае представления документов, влияющих на размер пенсии, производится перерасчет размера пенсии за выслугу лет с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление пенсионера о перерасчете размера пенсии с учетом дополнительно представленных документов.

6.14. Решение о перерасчете пенсии за выслугу лет, оформляется согласно форме № 9 (приложение к настоящему Положению).
6.15. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу, вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке. В других случаях производится перерасчет размера пенсии за выслугу лет с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили или выявлены обстоятельства, влекущие за собой перерасчет размера пенсии в сторону уменьшения.
6.16. Суммы пенсии за выслугу лет, не выплаченные гражданину не по его вине, выплачиваются ему за прошедшее время без ограничения срока.

6.17. Размер пенсии ежегодно, на основании распоряжения главы администрации, пересчитывается на индекс потребительских цен на товары и услуги (уровень инфляции) за предшествующий финансовый год на основании информации территориального органа государственной статистики по Брянской области и при условии включения необходимых средств в местный бюджет на соответствующий год. 

6.18. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, регулирующим назначение и выплату страховых пенсий.  
6.19. Пенсия за выслугу лет не подлежит налогообложению, применяемому к доходам физических лиц.
7. Порядок ведения делопроизводства, связанного с установлением пенсии за выслугу лет

7.1. После подписания главой администрации    распоряжения об установлении пенсии за выслугу лет секретарь комиссии формирует личное дело получателя пенсии.

7.2. В личное дело получателя пенсии приобщаются:

1) документы, предусмотренные пунктом 5.2. настоящего Положения;

2) протокол комиссии по установлению стажа муниципальной службы, установлению пенсии за выслугу лет;

3) распоряжение главы сельской администрации об установлении пенсии за выслугу лет.

7.3. Документы, приобщенные в личное дело получателя пенсии, брошюруются, страницы нумеруются, составляется опись документов и по акту личное дело передается в   бухгалтерию сельской администрации.
7.4. Оформление и ведение документации, связанной с приостановлением, возобновлением, прекращением, перерасчетом пенсии за выслугу лет возлагается на     бухгалтерию администрации. 

7.5. Документы в личное дело (заявления, распоряжения, иные), указанные в пункте 7.4. настоящего Положения предоставляет в   бухгалтерию ведущий специалист сельской администрации.

7.6. Копии документов, указанных в пункте 7.2. настоящего Положения хранятся в комиссии по установлению стажа муниципальной службы, установлении пенсии за выслугу лет. 

7.7. Сведения, содержащиеся в личных делах, являются конфиденциальными.

7.8. Срок хранения документации по пенсиям определяется в соответствии с утвержденной номенклатурой дел. 

Приложение 
                                                                          к Положению «О порядке установления,
                                                                          выплаты и перерасчета пенсии за выслугу
                                                                          лет лицам, замещавшим должности
                                                                          муниципальной службы» 
Форма N 1

          Главе Морачевского сельского поселения
                      от _________________________________________________________________

                                     (Ф.И.О. заявителя)

          ____________________________________________________________________

                                   (должность заявителя)

          Домашний адрес _____________________________________________________

          Телефон ____________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

На основании Положения "О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы», утвержденного решением Морачевского сельского Совета народных депутатов   прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет) (нужное подчеркнуть) к назначенной мне страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с законами Российской Федерации: «О страховых пенсиях», «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», «О занятости населения в Российской Федерации» (нужное подчеркнуть).
Страховую пенсию __________________ получаю в ____________________________________
                                          (вид пенсии)                                 (наименование территориального пенсионного фонда)
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы или при назначении мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или выплаты среднего заработка в связи с освобождением от государственной должности, или при установлении в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации ежемесячной доплаты к пенсии обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в Администрацию Морачевского сельского поселения, выплачивающую мне пенсию за выслугу лет. 

"____" ________________ ______ г.               ______________________________

                                                      (подпись заявителя)
Заявление зарегистрировано: ____________________ ________ г.

_____________________________________________________________________________   (подпись, Ф.И.О. и должность работника, уполномоченного регистрировать

                                заявления)

Форма N 2
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от "____" ______________ _______ года  № _____

Об установлении пенсии за выслугу лет

_____________________________________________

         (фамилия, имя, отчество)

    В соответствии с Положением «О порядке установления,  выплаты  и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам,  замещавшим  должности муниципальной службы», утвержденном решением Морачевского сельского Совета  на  основании заявления _________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

и представленных документов,
    1. Установить с "___" __________ ____ года _______________________________

                                                                                                (фамилия, имя, отчество)

замещавшему __________________________________________________________________

                               (категория должности)

должность муниципальной службы _________________________________

                                                                                             (наименование должности)

в ____________________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

на день увольнения "____" __________ ______ года, исходя из:

1) стажа муниципальной службы _______ лет _______ месяца _______ дней,

ежемесячную пенсию за выслугу лет в размере ___________ руб. ________ коп.

    2. Контроль за исполнением данного Распоряжения возложить на ____________.

Глава Морачевского сельского поселения _________          _______________________

                                                     (подпись)                                               (фамилия, имя, отчество)

Форма N 3

СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка лица,

замещавшего должность муниципальной службы Морачевского сельского поселения, для установления пенсии за выслугу лет

Размер среднемесячного денежного содержания ___________________________________

                                                                                                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы  Морачевского сельского поселения _______________________________________________________________________

                                                (наименование должности)

за период с ____________________________ по __________________________________

                                    (день, месяц, год)                                                                       (день, месяц, год)

составил: ______________ руб. ______ коп. (_________________ руб. ___________ коп.)

Размер среднемесячного заработка для исчисления пенсии за выслугу лет ____________________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

замещавшему должность муниципальной службы Морачевского сельского поселения, составил_______________руб. _____________коп.
Руководитель _________________________________________________________________

                                                 (подпись, фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер ____________________________________________________________

                                                (подпись, фамилия, имя, отчество)

Место для печати

Дата выдачи: ___________________________ (число, месяц, год)

Форма N 4
СПРАВКА

                                                   о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа

муниципальной службы

____________________________________________________________________________,

                            (фамилия, имя, отчество)

замещавшего   должность муниципальной службы  ______________________________________________,

                                                                                                                               (наименование должности)

дающих    право  на  пенсию  за  выслугу   лет  в  соответствии  с  Положением "О порядке  установления, выплаты и  перерасчета  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности  муниципальной  службы "

	N 
п/п
	N записи 
в трудовой
книжке  
	Дата, 
год, 
месяц,
число 
	Наименование
организации 
	Продолжительность  
муниципальной службы 
(лет, месяцев, дней) 
	Стаж       
муниципаль-
ной службы,
принимаемый
для исчисления 
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Лицо, осуществляющее кадровое обеспечение _________________________________________________

                                                                                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)

Стаж муниципальной службы ________________________ продолжительностью ________________________ исчислен  
                                                                           (Ф.И.О.)                                                     (лет, месяцев, дней)
в соответствии   с  Положением о муниципальной службе в Морачевском сельском поселении.
Руководитель   _______________                         _______________________                                            

Место для печати
Форма N 8
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от "____" ______________ _______ года N _____

О прекращении выплаты пенсии за выслугу лет

_____________________________________________

        (фамилия, имя, отчество)
В соответствии Положением "О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы", и на основании ____________________________________________________

    1. Прекратить с "____" __________ ________ года _________________________,

                                                                                              (фамилия, имя, отчество)

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему __________________________

                                                                                                  (категория должности)

должность муниципальной службы _____________________________________________,

                                                                                            (наименование должности)

в связи с ___________________________________________________________________.

                                      (основание)

    2. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на ______________
.

Глава сельского поселения _________          _______________________

                                                          (подпись) (фамилия, имя, отчество)

Форма N 9
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от "____" ______________ _______ года № _____

О перерасчете суммы пенсии за выслугу лет

_____________________________________________

          (фамилия, имя, отчество)

В соответствии с Положением "О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы» и на основании ___________________________________________________________

    1. Произвести перерасчет с "__" _______ ____ года _______________________,

                                                                                           (фамилия, имя, отчество)

пенсии за выслугу лет, выплачиваемой как лицу, замещавшему ___________________

                                                                                                             (категория должности)

должность муниципальной службы ________________________________,

                                                                                               (наименование должности)

в связи с ___________________________________________________________________.

             (основание: с  изменением   индекса   потребительских   цен   на    товары    и     услуги (уровень инфляции, другое)
    2. Контроль за исполнением данного Распоряжения возложить на ____________.

           Глава Морачевского сельского поселения  _________  _______________________

                                                                                        (подпись) (фамилия, имя, отчество)

Форма N 7
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от "____" ______________ _______ года № _____

О возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет

_____________________________________________

           (фамилия, имя, отчество)
В соответствии Положением "О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы " и на основании ____________________________________

    1. Возобновить с "____" __________ ________ года _________________________

                                                                                              (фамилия, имя, отчество)

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему __________________________

                                                                                              (категория должности)

должность муниципальной службы _________________________________

                                                                                             (наименование должности)

ежемесячную выплату пенсии за выслугу лет в размере __________ руб. ____ коп.,

                                      (основание)

    2. Контроль за исполнением данного Распоряжения возложить на _____________
       Глава Морачевского сельского поселения _______  ______________________________
                                                                                   (подпись) (фамилия, имя, отчество)

Форма N 6
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от "____" ______________ _______ года N ______
О приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет

_______________________________________________

          (фамилия, имя, отчество)
В соответствии с Положением "О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы " и на основании _________________________________________

    1. Приостановить с "___" ________ _____ года ____________________________,

                                                                                       (фамилия, имя, отчество)

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему __________________________

                                                                                              (категория должности)

должность муниципальной службы ________________________________,

                                                                                    (наименование должности)

в связи с ___________________________________________________________________.

                                    (основание)

    2. Контроль за исполнением данного Распоряжения возложить на ______________
.

Глава Морачевского сельского поселения _________  _______________________

                                                                          (подпись) (фамилия, имя, отчество)

Форма N 5
МОРАЧЕВСКАЯ СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ 
от ______________ _______ года N ______

                                                    УВЕДОМЛЕНИЕ

    Уважаемый _______________________________________________________________

Морачевская сельская администрация Жирятинского района  сообщает, что с _____________________ Вам установлена пенсия за выслугу лет  в  размере  __________ рублей _______ коп. (в назначении пенсии за выслугу лет отказано в связи ___________________) 
Глава Морачевского сельского поселения _________  _______________________

                                                                         (подпись) (фамилия, имя, отчество)

