АДМИНИСТРАЦИЯ  ЖИРЯТИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 430 от 27.11.  2013 года 

с. Жирятино

Об утверждении Плана  

мероприятий по противодействию коррупции
 В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Брянской области от 11.07.2007 N 105-З "О противодействии коррупции в Брянской области"  
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый План  мероприятий по противодействию коррупции согласно приложению.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
          И.о. главы администрации района              
              И.В.  Тищенко
Исп. Н.Н. Кесаревская

Приложение

к постановлению администрации

Жирятинского района

от 27.11.2013 г. N 430
П Л А Н
мероприятий по противодействию коррупции 
	N  
п/п 
	Содержание мероприятия     
	Срок    
исполнения, 
периодичность
	Исполнители 

	1
	Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия  информации о фактах коррупции со  стороны муниципальных служащих и должностных лиц. Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции и принятие мер по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями

	постоянно 
    
	Управляющий делами в администрации района           

	2.
	Мониторинг фактов коррупции в органах местного самоуправления 
	постоянно
	Управляющий делами в администрации района           

	3.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и антикоррупционное исследование их проектов.  
	постоянно
	Уполномоченное лицо

	4.
	Опубликование на информационном сайте администрации района в сети Интернет проектов  нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции, их обсуждение с представителями общественности, а также правовых актов, направленных на регулирование отношений в сфере  бюджетного, налогового, лесного,  водного, земельного, градостроительного, природоохранного законодательства, законодательства о социальных гарантиях лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы              
	
постоянно    
	Главный специалист администрации района Кесаревская Н.Н.

Финансовый отдел 

	5.
	Формирование кадрового резерва муниципальных  служащих          
	постоянно    
	Управляющий делами в администрации района           

	6.
	Совершенствование работы по подбору и комплектованию кадров для муниципальной службы (организация конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение  квалификационных экзаменов и аттестаций сотрудников)            
	постоянно.          
	Управляющий делами в администрации района           

	7.
	Проведение проверок достоверности представляемых муниципальными служащими  сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного  характера                         
	по мере поступления сообщений    
	Кадровая служба администрации района
     

	8.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности  органов местного самоуправления и формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции:      

  -  отчеты главы администрации перед населением с использованием информационного сайта администрации района в сети Интернет, в СМИ,  на собраниях граждан;

 - размещение на официальном сайте администрации района  информации о фактах привлечения к ответственности должностных лиц органов местного самоуправления и муниципальных  учреждений, муниципальных служащих за правонарушения, связанные с использованием служебного положения              
	постоянно    
	Управляющий делами в администрации района           

	9.
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств, в т.ч. выделяемых на реализацию муниципальных целевых программ.  
	согласно плану проверок
	контрольно-счетная палата Жирятинского района (по согласованию).

	10.
	Принятие новых и внесение изменений в действующие муниципальные акты, направленные на противодействие коррупции
	по мере необходимости
	Главный специалист администрации района Кесаревская 

	11.
	Организация проведения инвентаризации муниципального имущества на предмет выявления неиспользуемого или используемого не по назначению
	4-й квартал
	Инспектор по управлению муниципальным имуществом

	12.
	Проведение проверок по выявлению и пресечению коррупции в образовательных учреждениях.
	По плану
	Отдел образования администрации района

	13.
	Взаимодействие с органами государственной власти Брянской области, прокуратурой района по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных актов в целях предупреждения коррупционных факторов при принятии муниципальных актов.
	постоянно
	Главный специалист администрации района Кесаревская Н.Н.;
юрист администрации

	14.
	Стимулирование добросовестного исполнения обязанностей муниципальной службы как профилактическая мера проявления коррупции
	постоянно
	заместители главы администрации

	15.
	Совершенствование требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
	по мере изменения законодатель-ства
	комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	16.
	Проверка знаний ограничений и запретов для муниципальных служащих при проведении квалификационного экзамена или аттестации в целях минимизации рисков проявлений коррупционного поведения при прохождении муниципальной службы
	при проведении аттестаций, квалифика-ционных экзаменов
	аттестационная (квалификационная) комиссия.


